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Hà Nội, ngày 03 tháng 11 năm 2022 

VP. DẲNG ỦY C.A TÌNHQUÀNG n g ã i

QUYẾT ĐỊNH 
ban hành Quy định về cônị* tác thi đua, khen 

của ngành Kiểm tra Đảng

số-.—cẩS-^U—ĐEN u ^ ẩ S ÍĨLN g ìỵ:-.àsL<JẤ±L_ _ _
Chuyên:............. —
thưởng------

- Căn cứ Quy chế làm việc của ửy ban Kiểm tra Trung ương;

- Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng và các vãn bân hướng dẫn thi hành;

- Căn cứ Chi thị số 34-CT/TW, ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp 
tục đổi mói công tác thi đua, khen thưởng;

- Xét đề nghị của Vụ Tổ chức - Cán bộ,

ỦY BAN KIÊM TRA TRUNG UƠNG QUYẾT ĐỊNH

Điều 1- Ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thường của ngành 
Kiểm tra Đảng (có Quy định kèm theo).

Điều 2. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký, thay thế Quyết định số 176- 
QĐ/KTTW, ngày 21/9/2002; Quyểt định số 828-QĐ/UBKTTW, ngày 3 1/8/2017 
và Hướng dẫn số 98-HD/KTTW, ngày 04/4/2003 của ửy ban Kiểm tra Trung ương.

Điều 3. ửy ban kiểm ưa các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tmng 
ương; các vụ, đon vị thuộc Cơ quan ửy ban Kiểm tra Trung ương; các tập thể, 
cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết đinh này.

ì

T/M  ỦY BAN KIÊM  TRA 
CHỪ NHIỆM 

Dã kỷ: Tràn cẩm Tú

TỈNH UỶ QUẠNG NGÃI 
VẰN PHÒNG

■J*c

Số 635-BS/VPTU 

Nơi nhân:
-  ử y  b an  K iể m  tra T in h  úy,
-  C à c  h u y ệ n , th ị, th àn h  ủ y , đ ả n g  ú y  trực th u ộ c ,
-  V P T U : C V P , P C V P , P .T H ,
-  L ư u  V ă n  p h ò n g  T ỉn h  ủ y .

SAO LỤC
Quảng Ngãi, ngày 24 tháng lì  năm 2022 

K/T C H ÁNH  V ĂN  PHÒNG

ĐẢNG BỘ TỈNH QUẢNG NGÃI
ĐẢNG ỦY CÔNG AN

*
Số 525 -BS/ĐUCA

Nơi nhân:
- Chi bộ Phòng PX06,
- Lưu VPĐU.

SAO LỤ C
Quảng Ngãi, ngày 05 tháng 12 năm 2022
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*
Số 747-QĐ/UBKTTW

ĐẢNG  CỘ NG  SẢ N  VIỆT NAM

Hà Nội, ngày 03 tháng 11 năm 2022

VP. DẲNG ỦY C.A TỈNH QUANG NGÃI
Số:.. s a ỉM i
Ngày:.

C h u y ê n :QUYẾT ĐỊNH 
ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thơỏrng 

của ngành Kiểm tra Đảng
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- Căn cứ Quy chế làm việc của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương; '

- Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng và các văn bản hướng dẫn thi hành;

- Căn cứ Chỉ thị số 34-CT/TW, ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp 
tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng;

- Xét đề nghị của Vụ Tổ chức - Cán bộ,

ỦY BA N  K IỂM  TRA TRUNG Ư Ơ N G  Q UYẾT ĐỊNH

Điều 1. Ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng của ngành 
Kiểm tra Đảng (cỏ Quy định kèm theo).

Điều 2. Quyết định có hiệu lực kể từ  ngày ký, thay thế Quyết đinh số 176- 
QĐ/KTTW, ngày 21/9/2002; Quyểt định số 828-QĐ/UBKTTW, ngày 31/8/2017 
và Hướng dẫn số 98-HD/KTTW, ngày 04/4/2003 của ủ y  ban Kiểm ừ a Trung ương.

Điều 3. ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung 
ương; các vụ, đơn vị thuộc Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra  Trung ương; các tập thể, 
cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này. ~X&gL-~
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T/M ỦY BAN KIỂM TRA 
CHỦ NHIỆM 

Đã kỷ: Trần cẩm  Tú

TỈNH UỶ QUẢNG NGÃI
VĂN PHÒNG

*
Số 635-BS/VPTU

SAO LỤC
Quảng Ngãi, ngày 24 tháng 11 năm 2022

Nơi nhân:
- ủ y  ban Kiểm tra Tỉnh ủy,
- Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc,
- VPTU: CVP, PCVP, P.TH,
- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.

K/T CHÁNH VĂN PHÒNG





_ QUY ĐỊNH
' ỉ f u Ỹ  BanVẺ,CÔNG Tá c  t h i đ ù a , k h e n  t h ư ở n g
ỉ (  kiểm tra )*)) CỦA NGÀNH KIỂM TRA ĐẢNG
é ^ Ẹ a n  hành íể Ầ l theo Quyết định sổ 747-QĐ/UBKTTW, ngày 03/11/2022 

T ỉỂ ¥ ' ciỉa ủ y ban Kiểm tra Trung ương)

CHƯƠNG I 
QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng; mục tiêu thi đua, 
khen thưởng

1. Phạm vi điều chỉnh

Quy định này quy định các nội dung về công tác thi đua, khen thưởng, bao 
gồm: Nội dung thi đua, tổ chức phong trào thi đua, tiêu chuẩn các danh hiệu thi 
đua; hình thức, đối tượng, tiêu chuẩn, số lượng, tỷ lệ khen thưởng; thẩm quyền 
quyết định khen thưởng; trình tự, thủ tục khen thưởng.

2. Đối tượng áp dụng

2.1. Tập thể: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung 
ương; các vụ, đơn vị trực thuộc Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

2.2. Cá nhân: Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động đang công tác 
hoặc đã nghỉ hưu tại ủy ban kiểm tra các cấp, các tổ chức, cơ quan, đơn vị từ Trung 
ương đến cơ sở có thành tích nổi bật trong công tác, có công lao đóng góp xây 
dựng ngành Kiểm tra Đảng.

3. Mục tiêu thi đua, khen thưởng

- Mục tiêu thi đua: Nhằm động viên, thu hút, khuyến khích cá nhân cán bộ, 
công chức và các tập thể năng động, sáng tạo, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Mục tiêu khen thưởng: Nhằm khuyến khích, động viên cá nhân cán bộ, công 
chức và các tập thể hăng hái thi đua; ghi nhận công lao, thành tích xuất sắc của cá 
nhân, tập thể trong thực hiện nhiệm vụ được giao.

Điều 2. Nguyên tắc thi đua, khen thưởng

1. Nguyên tắc thi đua

Tự nguyện, tự giác, công khai, dân chủ, đoàn két, hợp tác, cùng phát triển 
nhằm phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao của mỗi tập thể, cá nhân.
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2. Nguyên tắc khen thưởng

- Hình thức khen thưởng phải phù hợp với đối tượng, chức năng, nhiệm vụ 
được giao của tập thể, cá nhân và thành tích đạt được.

- Khen thưởng phải căn cứ điều kiện, tiêu chuẩn, thành tích đạt được và kết 
quả thực hiện phong trào thi đua; đảm bảo chính xác, công khai, công bằng, kịp 
thời, đúng quy định của Đảng và pháp luật của Nhà nước; thành tích đến đâu khen 
thưởng đến đó. Tập thể, cá nhân được khen thưởng phải thực sự tiêu biểu, xứng 
đáng là gương sáng cho tập thể, cá nhân khác noi theo.

- Một hình thức khen thưởng có thể tặng nhiều lần cho một tập thể, cá nhân 
đạt được những thành tích khác nhau. Không tặng thưởng nhiều hình thức cho 
một thành tích đạt được.

- Không xem xét khen thưởng đối với những cá nhân, tập thể bị kỷ luật từ 
khiển trách trở lên và tập thể có cá nhân bị kỷ luật từ cảnh cáo trở lên trong kỳ 
phát động thi đua.

Điều 3. Căn cứ xét tặng danh hiệu thi đua và xét khen thưởng

1. Căn cứ xét tặng danh hiệu thi đua

- Phong trào thi đua.

- Thành tích thi đua.

- Tiêu chuẩn danh hiệu thi đua.
I

2. Căn cứ xét khen thưởng

- Thành tích đạt được.

- Tiêu chuẩn khen thưởng.

- Điều kiện và hoàn cảnh cụ thể lập được thành tích.

CHƯƠNG II
NHỮNG QUY ĐỊNH c ụ  THẺ

Điều 4. Tổ chức thi đua, danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng, Kỷ 
niệm chương “Vì sự nghiệp kiểm tra của Đảng”

1. Tồ chức thi đua

Việc tổ chức thi đua được chia thành các cụm thi đua như sau:

a) Cụm thi đua số 1: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực 
thuộc Trung ương thuộc Vụ Địa bàn I;
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b) Cụm thi đua số 2: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy thuộc Vụ Địa bàn II;

c) Cụm thi đua số 3 : ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy thuộc Vụ Địa bàn IU;

d) Cụm thi đua số 4: Các vụ, đcm vị thuộc Cơ quan UBKTTW;

đ) Cụm thi đua số 5 : ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy thuộc Vụ Địa bàn V;

e) Cụm thi đua số 6: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực 
thuộc Trung ương thuộc Vụ Địa bàn VI;

g) Cụm thi đua số 7: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy thuộc Vụ Địa bàn VQ;

h) Cụm thi đua số 8: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy thuộc Vụ Địa bàn VD3;

i) Cụm thi đua số 9: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, Quân ủy Trung 
ương, Đảng ủy Công an Trung ương thuộc Vụ Địa bàn IA;

2. Hình thức thi đua

- Thi đua theo nhiệm kỳ: Là hĩnh thức thi đua được tổ chức phát động căn cứ 
nghi quyết lãnh đạo của Đảng, nhiệm vụ chính trị được Ban Chấp hành Trung 
ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư giao; các đợt phát động thi đua lớn của Thủ tướng 
Chính phủ, nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ 
luật của Đảng, hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị được giao trong nhiệm kỳ.

- Thi đua theo đợt hoặc chuyên đề: Là hình thức thi đua nhằm thực hiện tốt 
nhiệm vụ trọng tâm hoặc một lĩnh vực cần tập trung, được xác định trong 
khoảng thời gian nhất định để phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ trọng tâm, cấp 
bách của Ngành, cơ quan, đơn vị. Chỉ phát động thi đua theo đợt khi đã xác định 
rõ thời gian, mục đích, yêu cầu, chỉ tiêu, nội dung và giải pháp.

3. Điều kiện xét danh hiệu thỉ đua, khen thưởng

Các đơn vị có đăng ký danh hiệu thi đua và gửi hồ sơ đề nghị xét danh hiệu 
thi đua, đề nghị khen thưởng đúng thời gian theo hướng dẫn.

4. Cách đảnh giả, bình xét, xếp loại thi đua, khen thưởng

Căn cứ kết quả, thành tích khen thưởng hằng năm của các vụ, đơn vị thuộc 
Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương (Cụm thi đua số 4); kết quả đánh giá, xếp 
loại của các đơn vị thuộc các Cụm thi đua số 1,2,  3, 5, 6, 7, 8, 9, ủ y  ban Kiểm 
tra Trung ương bình xét, đánh giá, quyết định khen thưởng trong phong trào thi 
đua nhiệm kỳ (việc đánh giả, chẩm điểm, xếp loại các đơn vị thuộc các Cụm thi 
đua sổ 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9 thực hiện theo các biểu mẫu đính kèm Phụ lục số 01 
của Quy định này).
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5. Danh hiệu thi đua

Cờ thi đua của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

6. Hình thức khen thưởng

6.1. Bằng khen của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

6.2. Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm tra của Đảng” .

Kỷ niệm chương “Vì sự  nghiệp Kiểm tra của Đ ảng” được tặng một lần cho 
các cá nhân, được xét tặng vào dịp kỷ niệm ngày truyền thống Ngành Kiểm tra 
Đảng (16/10) hằng năm.

Điều 5. Tiêu chuẩn, điều kiện

1. Đối với phong trào thi đua nhiệm kỳ; phong trào thi đua do ủy ban Kiểm  
tra Trung ương phát động

1.1. Cờ thi đua của ủ y  ban Kiểm ưa Trung ương.

1.1.1. Số lượng, tỷ lệ: Không quá 20% tổng số đơn vị thuộc cụm thi đua.

1.1.2. Tiêu chuẩn: Căn cứ kết quả đánh giá hằng năm của cụm thi đua, tình 
hình thực tế khi phát động phong trào thi đua, Uỷ ban Kiểm tra Trung ương có 
hướng dẫn, ban hành tiêu chuẩn cụ thể.

1.2. Bằng khen của ủ y  ban Kiểm ưa Trung ương.

1.2.1 Bằng khen của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương cho tập thể.

a) Số lượng, tỷ lệ xét tặng: Không quá 30% tổng số đơn vị thuộc cụm thi đua.

b) Tiêu chuẩn: Căn cứ kết quả đánh giá hằng năm của cụm thi đua, tình hình 
thực tế khi phát động phong trào thi đua, Uỷ ban Kiểm tra Trung ương có hướng 
dẫn, ban hành tiêu chuẩn cụ thể.

1.2.2. Bằng khen của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương cho cá nhân (áp dụng đối 
với phong trào thi đua do ủ y  ban Kiểm tra Trung ương phát động).

Đối tượng, số lượng, tỷ lệ, tiêu chuẩn: Căn cứ tình hình thực tế, khi phát động 
phong trào thi đua, ủ y  ban Kiểm tra Trung ương có hướng dẫn cụ thể.

1.2.3. Tặng Bằng khen đột xuất cho tập thể, cá nhân chỉ áp dụng đối với các 
đoàn và cá nhân tham gia các đoàn kiểm tra, giám sát do ủ y  ban Kiểm tra Trung 
ương thành lập.

Số lượng, tỷ lệ xét tặng: Đối với cá nhân không quá 30% tổng sổ thành viên 
tham gia đoàn.

1.3. Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm ưa của Đ ảng”

1.3.1. Đối tượng xét tặng
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- Cán bộ đã và đang công tác tại ủy ban và cơ quan ủy ban kiểm ừa các cấp, kể 
cả các đồng chí đã nghỉ hưu có công lao đóng góp xây dựng ngành Kiểm tra Đảng.

- Cán bộ đang công tác trong lĩnh vực kiểm tra Đảng tại các cơ quan, đơn vị; 
tổ chức chính trị - xã hội; lực lượng vũ trang... có công lao đóng góp xây dựng 
ngành Kiểm tra Đảng.

- Các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước; các đồng chí lãnh đạo các bộ, ban, 
ngành, tổ chức chính trị - xã hội ở Trung ương và địa phương có công lao đóng 
góp xây dựng ngành Kiểm tra Đảng.

1.3.2. Tiêu chuẩn và điều kiện xét tặng

a) Tiêu chuẩn

- Có lập trường tư tưởng, chính trị vững vàng; chấp hành tốt các chủ trương, 
chính sách, nghị quyết, chỉ thị, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước; thực 
hiện tốt các quy định, quy chế, nội quy của cơ quan, đơn vị; có tinh thần đoàn kết, 
giúp đỡ nhau trong công tác, có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống lành mạnh.

- Trong thời gian tính tiêu chuẩn xét tặng, hằng năm được đánh giá hoàn 
thành tốt nhiệm vụ trở lên; không bị kỷ luật đảng từ hình thức khiển trách trở lên 
trong vòng 01 năm trước thời điểm đề nghị tặng Kỷ niệm chương.

b) Điều kiện

* Cán bộ, công chức, viên chức đang công tác tại ủy ban kiểm tra các cấp:

- Có thời gian công tác trong ngành Kiểm tra Đảng đủ 05 năm trở lên đối với 
thành viên ủy ban kiểm tra từ cấp cơ sở và tương đương trở lên, cán bộ lãnh đạo 
cấp vụ đối với các vụ, đơn vị thuộc Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương; Kiểm 
tra viên cao cấp.

- Có thời gian công tác trong ngành Kiểm tra Đảng đủ 07 năm trở lên đối với 
cán bộ, công chức, viên chức (không là thành viên ủy ban kiểm tra) công tác tại cơ 
quan uỷ ban kiểm tra các cấp.

* Lãnh đạo các bộ, ban, ngành, tổ chức chính trị - xã hội của Trung ương và 
địa phương:

(1) - Các đồng chí Bí thư, Phó Bí thư Ban cán sự đảng, Đảng đoàn; Bí thư, 
Phó Bí thư Đảng uỷ cơ quan của các bộ, ban, ngành, tổ chức chính trị - xã hội ở 
Trung ương;

(2) - Các đồng chí Bí thư, Phó Bí thư, Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch 
ủ y  ban nhân dân từ cấp quận, huyện và tương đương trở lên;

Các đồng chí giữ một trong các chức danh nêu trên tại điểm (1) và (2) được 
bầu làm thành viên ủy ban kiểm tra các cấp hoặc là thành viên ủy ban kiểm tra các
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cấp được bổ nhiệm giữ các chức danh nêu trên có đóng góp cho công tác kiểm tra 
Đảng, thời gian công tác ở các chức danh nêu trên cộng đủ 05 năm trở lên.

Thời gian công tác để tính điều kiện là đến tháng 10 của năm đề nghị tặng Kỷ 
niệm chương, ví dụ: đề nghị năm 2022 thì tính thời gian công tác đến tháng 10/2022.

Điều 6. Thẩm quyền quyết định trao tặng danh hiệu thi đua, hình thức 
khen thưởng

1. ủ y  ban Kiểm tra Trung ương quyết định trao tặng các danh hiệu thi đua và 
hình thức khen thưởng:

- Cờ thi đua của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương;

- Bằng khen của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

2. Thường trực ủ y  ban Kiểm tra Trung ương quyết định trao tặng các danh 
hiệu thi đua và hĩnh thức khen thưởng:

- Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm tra của Đảng”;

- Bằng khen của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương khen thưởng đột xuất cho tập 
thể và cá nhân.

Điều 7. Thủ tục, quy trình đăng ký thi đua, hồ sơ đề nghị xét danh hiệu 
thi đua, hình thức khen thưởng

1. Cơ quan tiếp nhận hồ sơ đăng ký thi đua

a) Tại Cụm thi đua số 4: Các vụ, đơn vị gửi hồ sơ đăng ký thi đua về Vụ Tổ chức - 
Cán bộ.

b) Tại các Cụm thi đua còn lại: ủ y  ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy 
trực thuộc Trung ương gửi hồ sơ đăng ký thi đua về ủ y  ban Kiểm tra Trung ương (01 
bộ hồ sơ qua vụ địa bàn và 01 bộ hồ sơ qua Vụ Tổ chức - Cán bộ).

2. Thời điểm đăng ký thi đua

a) Thi đua nhiệm kỳ: Đăng ký vào thời điểm đầu nhiệm kỳ, thời gian cụ thể, 
ủ y  ban Kiểm tra Trung ương có văn bản hướng dẫn chi tiết.

b) Các đợt thi đua do ủ y  ban Kiểm tra Trung ương phát động: Đăng ký vào 
thời điểm phát động thi đua.

3. Quy trình và hồ sơ đề nghị xét danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng
(Áp dụng chung cho cả thi đua nhiệm kỳ và các đợt thi đua do ủ y  ban Kiểm tra 
Trung ương phát động).

a) Đối với ủy ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung 
ương (các cụm thi đua số: 1, 2, 3, 5, 6,7, 8, 9).
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* Quy trình thực hiện

- Các đơn vị tổ chức hội nghị tiến hành bình xét, đánh giá, đề nghị danh hiệu 
thi đua, hỉnh thức khen thưởng cho các tập thể, cá nhân của đơn vị mình bằng 
phiếu kín. Hoàn thiện hồ sơ gửi về vụ theo dõi địa bàn.

- Các cụm thi đua tổ chức hội nghị:

+ Chủ trì Hội nghị là đồng chí Phó Chủ nhiệm hoặc Thành viên ủ y  ban Kiểm 
tra Trung ương phụ trách trực tiếp.

+ Lãnh đạo vụ theo dõi địa bàn báo cáo tóm tắt kết quả thành tích đạt được 
của các đơn vị trong cụm {kèm bảng tổng hợp thành tích của từng đơn vị).

+ Căn cứ tiêu chuẩn, điều kiện, hội nghị thảo luận, bình xét, suy tôn, đề nghị 
khen thưởng cho các tập thể, cá nhân bằng hình thức bỏ phiếu kín.

Bình xét đề nghị Bằng khen trước, Cờ thi đua sau; bình xét đề nghi Cờ thi đua 
trong số những đơn vị được đề nghị Bằng khen. Những đơn vị được đề nghị các 
danh hiệu phải có số phiếu đồng ý đạt tỷ lệ từ 2/3 trở lên trong tổng số phiếu hợp lệ 
của các thành viên dự họp.

- Các vụ, cụm thi đua hoàn thiện hồ sơ gửi ủ y  ban Kiểm tra Trung ương {qua 
Vụ Tổ chức - Cán bộ, đồng thời gửifìle điện tử qua hộp thư Lotus Note của cán bộ 
trực tiếp theo dõi công tác thi đua, khen thưởng).

* Hồ sơ đề nghị

- Hồ sơ của các đơn vị gửi về vụ theo dõi địa bàn gồm: (1) Tờ trình có xác 
nhận của cấp ủy cùng cấp (đối với tập thể) và cấp trên trực tiếp (đối với cá nhân);
(2) Báo cáo thành tích đầy đủ kèm bản sao các quyết định khen thưởng (nếu có);
(3) Báo cáo thành tích tóm tắt; (4) Biên bản họp, biên bản kiểm phiếu của đơn vị.

- Hồ sơ của các cụm thi đua do vụ theo dõi địa bàn gửi ủ y  ban Kiểm tra 
Trung ương gồm: (1) Tờ trình của vụ (có xác nhận của đồng chí Phó Chủ nhiệm 
phụ trách); (2) Báo cáo thành tích đầy đủ của đơn vị được đề nghị khen thưởng 
kèm bản sao các quyết định khen thưởng (nếu có); (3) Báo cáo thành tích tóm tắt;
(4) Biên bản họp, biên bản kiểm phiếu tại hội nghị cụm thi đua.

b) Đối với các vụ, đơn vị thuộc Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương (Cụm 
thi đua số 4)

- Quy trình thực hiện: Các vụ, đơn vị họp, đề nghị hình thức khen thưởng, gửi 
hồ sơ về Vụ Tổ chức - Cán bộ để tổng hợp, báo cáo Hội đồng Thi đua - Khen 
thưởng Cơ quan xem xét, trình Thường trực ủ y  ban hoặc ủ y  ban Kiểm tra Trung 
ương xem xét, quyết định.
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- HỒ sơ đề nghị: (1) Tờ trình của vụ, đơn vị (có xác nhận của đồng chí Phó 
Chủ nhiệm phụ trách); (2) Báo cáo thành tích đầy đủ; (3) Báo cáo thành tích tóm 
tắt; (4) Biên bản họp, biên bản kiểm phiếu của vụ, đơn vị.

4. Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm tra của Đảng”

a) Quy trình:

- ủ y  ban Kiểm tra Trung ương thông báo kế hoạch xét tặng Kỷ niệm chương 
tới ủy ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương (chậm 
nhất ngày 15/5 hằng năm).

- ủ y  ban kiểm tra tỉnh ủy, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc Trung ương triển khai 
tới ủy ban kiểm tra quận ủy, huyện ủy và tương đương.

- ủ y  ban kiểm tra quận ủy, huyện ủy và tương đương phổ biến quy định và 
tổng hợp tờ khai của cá nhân, xác nhận, lập danh sách báo cáo ban thường vụ cấp 
uỷ. Sau đó gửi danh sách đề nghị về ủy ban kiểm tra tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy 
trực thuộc Trung ương.

- Sau khi tiếp nhận, tổng họp, rà soát danh sách theo điều kiện, tiêu chuân, ủy 
ban kiểm tra tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương báo cáo ban thường 
vụ cấp ủy xem xét, có ý kiến thống nhất, báo cáo, đề nghị ủ y  ban Kiểm tra Trung 
ương (hồ sơ gửi về Vụ Tổ chức - Cán bộ).

(Lưu ý: Đối với cán bộ, công chức, viên chức đã nghỉ hưu: đom vị quản ỉỷ cản 
bộ trước khi nghỉ hưu có trách nhiệm thông báo, hướng dẫn, rà soát điều kiện, 
tổng hợp báo cảo cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định).

- Đối với các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước, lãnh đạo các bộ, ban, ngành, 
tổ chức chính trị - xã hội ở Trung ương do ủ y  ban Kiểm tra Trung ương xem xét, 
quyết định.

- Đối với người công tác ngoài ngành Kiểm tra Đảng: ủ y  ban kiểm tra tỉnh 
ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương tập họp danh sách, xin ý kiến của 
thường trực cấp ủy, báo cáo ủ y  ban Kiểm tra Trung ương xem xét, quyết định.

b) Hồ sơ xét tặng và thời gian gửi hồ sơ:

- Tờ khai đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm ữa của Đảng”.

- Danh sách đề nghị xét tặng (Tờ khai và danh sách đề nghị thực hiện theo 
biểu mẫu kèm theo Phụ lục sổ 02 của Quy định này).

- Hồ sơ đề nghị của các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương gửi
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về ủ y  ban Kiểm tra Trung ương (qua Vụ Tổ chức - Cán bộ) trước ngày 31/7 hằng
năm. (gửi kèm file  exel danh sách đề nghị về địa chỉ Lotus Note của cán bộ trực 
tiếp theo dõi công tác thi đua, khen thưởng).

Danh sách đề nghị tặng Kỷ niệm chương phải ghi thông tin đầy đủ, chính xác 
(vỉ dụ: đồng chí Nguyễn Văn A, Chủ nhiệm ủ y  ban Kiểm tra Đảng ủy xã.., 
phường..., quận..., huyện..., tỉnh..., thành phổ...); trong văn bản đề nghị của ủy 
ban kiểm tra tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương phải cỏ thông tin 
cán bộ trực tiếp lập danh sách: họ tên, số điện thoại cơ quan/di động.

Điều 8. Mức tiền thưởng và nguồn kinh phí

- Mức tiền thưởng và nguồn kinh phí thực hiện theo quy định hiện hành.

- Các tập thể, cá nhân thuộc ủy ban kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy 
trực thuộc Trung ương được ủ y  ban Kiểm tra Trung ương khen thưởng thì ủy ban 
kiểm tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương đó có trách nhiệm 
chi tiền thưởng từ ngân sách của cấp mình và hạch toán chi thành mục riêng theo 
quy định.

- Các tập thể, cá nhân thuộc Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương được khen 
thưởng do Cơ quan ủ y  ban Kiểm tra Trung ương chi trả.

- Kỷ niệm chương: Thực hiện theo quy định hiện hành của Văn phòng Trung 
ương Đảng (Công văn sổ  3255-CV/VPTW/nb, ngày 20/02/2019 - không có tiền 
thưởng kèm theo Kỷ niệm chương).

Điều 9. Xử lý vi phạm

1. Cá nhân, tổ chức vi phạm quy định về thi đua, khen thưởng thì tùy theo 
tính chất, mức độ vi phạm mà bị xử lý kỷ luật.

2. Việc thu hồi quyết định khen thưởng của Ngành được thực hiện trong các 
trường hợp sau:

- Cá nhân, tập thể gian dối trong việc kê khai thành tích để được khen thưởng.

- Hiện vật khen thưởng hay danh hiệu thi đua của Ngành bị sử dụng sai mục 
đích hoặc bị lợi dụng vào những việc vi phạm pháp luật.

- Cá nhân, tập thể được nhận danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng có 
hành vi vi phạm pháp luật hoặc vi phạm Điều lệ Đảng đến mức gây ảnh hưởng 
nghiêm trọng đến uy tín của cơ quan, đơn vị.

3. Cấp có thẩm quyền quyết định tặng danh hiệu thi đua, hình thức khen 
thưởng thì có thẩm quyền hủy bỏ, thu hồi quyết định tặng danh hiệu thi đua, hình 
thức khen thưởng đã được xét tặng.
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CHƯƠNG III 
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 10. Tổ chức thực hiện

1. ủy ban Kiểm tra Trung ương

ủ y  ban Kiểm tra Trung ương thống nhất lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý về công 
tác thi đua, khen thưởng của Ngành; giao đồng chí Phó Chủ nhiệm ủ y  ban Kiểm 
tra Trung ương phụ trách Vụ Tổ chức - Cán bộ là Chủ tịch Hội đồng Thi đua - 
Khen thưởng của Cơ quan giúp đồng chí Chủ nhiệm ủ y  ban điều hành công tác thi 
đua, khen thưởng của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương.

2. Các vụ, đơn vị thuộc Cơ quan ủy ban Kiểm tra Trung ương, ủy ban kiểm 
tra các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương

Chịu trách nhiệm trước ủ y  ban Kiểm tra Trung ương và cụm thi đua về việc 
đăng ký thi đua, tổ chức thực hiện nội dung thi đua, chấm điểm, binh xét; chịu trách 
nhiệm về tính trung thực của báo cáo thành tích, kết quả bình xét các danh hiệu thi 
đua và hình thức khen thưởng; lưu trữ hồ sơ thi đua, khen thưởng theo quy định.

3. Vu Tổ chức - Cán bô• •

Là Cơ quan thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của Cơ quan ủ y  
ban Kiểm tra Trung ương: có nhiệm vụ tham mưu, đề xuất, giúp ủ y  ban, Thường 
trực ủ y  ban thực hiện các công việc: Triển khai các văn bản về công tác thi đua, 
khen thưởng của ủ y  ban; tổng họp, thẩm định, trình Thường trực và ủ y  ban các 
danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng của các tập thể, cá nhân; sơ kết, tổng 
kết các phong trào thi đua, nhân rộng điển hình tiên tiến; kiểm tra, đôn đốc các đơn 
vị thực hiện nhiệm vụ về công tác thi đua, khen thưởng.

4. Văn phòng Cơ quan

Phối họp với Vụ Tổ chức - Cán bộ chuẩn bị kinh phi, vật tư và tổ chức triển 
khai các quyết định, chỉ đạo về công tác thi đua, khen thưởng theo quy định.

Điều 11. Điều khoản thi hành

Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, phát sinh, các đơn vị có ý kiến 
bằng văn bản gửi ủ y  ban Kiểm tra Trung ương (qua Vụ Tổ chức - Cán bộ) để xem 
xét, điều chỉnh, sửa đổi, bổ sung.



PHỤ LỤC SÓ 01
CÁC BIỂU MẪU CHÁM ĐIỂM ĐỂ XẾP LOẠI THI ĐUA 
ĐÓI VỚI UBKT CÁC TỈNH ỦY, THÀNH ỦỶ, ĐẢNG ỦY 

TRỰC THUỘC TRUNG ƯƠNG
(Ban hành kèm theo Quyết định sổ 747-QD/UBKTTW, ngày 03/11/2022 

của ủy ban Kiểm tra Trung ương)

Mấu số 1

STT NỘI DUNG

ĐIỂM CHUẨN ĐƠN VỊ Tự  
CHẤM

Ghi
chúĐiểm

nội
dung

Điểm 
bị trừ

Điểm
nội

dung
Điểm 
bị trừ

1 2 3 4 5 6 7
I. THỤC HIỆN NHIÊM v ụ  DO ĐIỀU LỆ 

ĐẢNG QUY ĐÌNH 63 37.5

1 Xây dựng chương trình kiểm tra, 
giám sát của ủy ban kiểm tra 01

Bi trừ điểm nếu: • 0.5

Chậm xây dựng chương trình kiểm tra, 
giám sát của uỷ ban kiểm tra 0.5

2

Kiểm tra đảng viên, kể cả cấp ủy viên 
cùng cấp khi có dấu hiệu vi phạm tiêu 
chuẩn đảng viên, tiêu chuẩn cấp ủy 
viên và trong viêc thưc hiên nhiêm vu 
đảng viên

14

Bi trừ điểm nếu: • 05

a
Không chủ động kiểm tra đảng viên, kể 
cả cấp ủy viên cùng cấp khi có dấu hiệu 
vi phạm

02

b Chưa hoàn thành số cuộc kiểm tra theo 
chương trình, kế hoạch 01

c Thực hiện chưa đúng quy trình hoặc hồ 
sơ kiểm tra không đầy đủ 01

d Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm (nếu có) 01
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3

Kiểm tra tổ chức đảng cấp dưới khi có 
dấu hiêu vi phạm trong việc chấp hành 
cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị 
quyết, chỉ thị của Đảng, các nguyên tăc 
tổ chức của Đảng

06

Bi trừ điểm nếu: • 05

a
Đã phát hiện nhưng không chủ động 
kiểm tra kịp thời

02

b
Chưa hoàn thành số cuộc kiểm tra theo 
chương trình, kế hoạch

01

c Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ sơ 
không đầy đủ

01

d Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm (nếu có) 01

4 Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ 
kiểm tra và thi hành kỷ luật Đảng 06

Bỉ trừ điểm nếu: • 04

a Không hoàn thành kế hoạch đề ra 02

b Thực hiện chưa đúng quy trình hoặc hồ 
sơ kiểm tra không đầy đủ 01

c Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm phải xử lý (nếu có) 01

5

Giám sát cấp ủy viên cùng cấp, cán bô 
thuộc diện cấp ủy cùng cấp quản lý và 
tổ chửc đảng cấp dưới về thực hiên chủ 
trương, đường lối chính sách của Đảng, 
Nghị quyết của cấp ủy và đao đức lối 
sống, trách nhiệm nêu gương theo quy 
định của Ban Châp hành Trung ương

12

Bị trừ điểm nếu: 06

a Không hoàn thành chương trình giám sát 
đã đê ra 02
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b
Kết quả giám sát có dấu hiệu vi phạm 
nhưng không chuyển kiểm tra khi có dấu 
hiệu vi pham

03

c Thực hiện giám sát chưa đứng quy trình, 
hồ sơ không đầy đủ 01

6
Xem xét, kết luận những trường hợp 
vi phạm kỷ luật, quyết định hoặc đề 
nghị cấp ủy thỉ hành kỷ luật

06

Bị trừ điểm nếu: 02

a Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ sơ không 
đầy đủ 01

b Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm phải xử lý (nếu có) 01

7 Giải quyết tố cáo đối với tổ chức 
đảng và đảng viên 06

Bi trừ điểm nếu: • 06

a Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ sơ không 
đầy đủ 01

b Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm phải xử lý (nếu có) 01

c Để tồn đọng quá thời gian quy định 02

d Để tái tố, cấp trên phải xem xét, sửa kết 
luận 02

8 Giải quyết khiếu nại về kỷ luật Đảng 
thuộc thẩm quyền 06

Bi trừ điểm nếu: • 05

a Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ sơ không 
đầy đủ

01

b Để tồn đọng quá thời gian quy định 02

c Giải quyết khiếu nại, cấp ủy phải xem 
xét, thay đổi hình thức kỷ luật 02
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9
Kiểm tra tài chính cấp ủy cùng cấp và 
cấp ủy cấp dưới trực tiếp

06

Bi trừ điểm nếu: • 04

a Không hoàn thành kế hoạch đề ra 02

b
Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ so 
khong đầy đủ

01

c
Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm phải xử lý (nếu có)

01

II. THựC HIỆN NHIÊM v ụ  DO CẤP ỦY 
GIAO

12 3,5

1
Tham mưu xây dựng chương trình 
công tác kiểm tra, giám sát hàng năm 
của cấp ủy

01

2
Giúp cấp ủy giám sát tổ chức đảng cấp 
dưới trực tiếp và đảng viên do cấp ủy 
quản lý

05

3
Giúp cấp ủy kiểm tra tổ chức đảng cấp 
dưới trực tiếp và kiểm tra đảng viên 
do cấp ủy quản lý

06

Bị trừ điểm nếu: 3,5

a
Chậm tham mưu xây dựng chương trình 
công tác kiểm tra, giám sát hàng năm của 
cấp ủy

0,5

b Không hoàn thành kế hoạch đề ra 01

c Thực hiện chưa đúng quy trình, hồ sơ không 
đầy đủ 01

d Không xử lý hoặc xử lý không dứt điểm 
các sai phạm phải xử lý (nếu có) 01

III- CÔNG TÁC XÂY DƯNG c ơ  
QUAN 10 01

1 Công tác kiện toàn tổ chức UBKT và 
Cơ quan UBKT 05
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2
Xây dựng chi bộ, đảng bộ và tổ chức 
đoàn thể cơ quan trong sạch, vững 
mạnh

03

3
Cử cán bộ tham gia các lớp đào tạo, bồi 
dưỡng do Trung ương triệu tập đúng 
đối tượng, đủ số lượng

02

Bị trừ điểm nếu: 01

Không thực hiện được kế hoạch cử cán 
bộ đi học 01

IV. THựC HIỆN CHẾ ĐÔ THÔNG TIN, 
BÁO CÁO 05 04

1

Báo cáo 06 tháng, báo cáo năm, 
báo cáo nhiệm kỳ, báo cáo chuyên 
đề, báo cáo thi đua, báo cáo đột 
xuất (kể cả báo cáo thống kê)......

03

Bi trừ điểm nếu: • 02

a Không đảm bảo thời gian 01

b Không đảm bảo chất lượng 01

c Không nộp báo cáo 06 tháng, báo cáo 
năm thì không được xét thi đua

2
Thực hiện tuyên truyền về công tác 
kiểm tra, giám sát, thỉ hành kỷ luật 
đảng theo quy định

01

Bi trừ điểm nếu: • 01

Chậm thực hiện tuyên truyền về công tác 
kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng 
theo quy định

01

3

Thực hiện sơ kết, tổng kết các đề tài, 
đề án về nghiệp vụ kiểm tra, giám sát, 
thi hành kỷ luật Đảng do Bộ Chính 
trị, Ban Bí thư, ủ y  ban Kiểm tra 
Trung ương giao

01

Bi trừ điểm nếu: • 01
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Chậm thực hiện sơ kết, tổng kết các đề 
tài, đề án về nghiệp vụ kiểm tra, giám 
sát, thi hành kỷ luật Đảng do Bộ Chính 
trị, Ban Bí thư, ủ y  ban Kiểm tra Trung 
ương giao

01

V. ĐIỂM THƯỞNG 10

1 Thực hiện đề tài khoa học 01

2 Viết được 02 tin, bài cho Tạp chí Kiểm 
tra

01

3 Kiểm tra cơ quan tài chính cấp ủy 
cùng cấp 02

4

Kiểm tra được từ 05 cấp ủy viên 
cùng cấp trở lên khi có dấu hiệu vi 
phạm hoặc từ 04 tổ chức đảng cấp 
dưới trực tiếp trở lên khi có dấu hiệu 
vỉ phạm

02

5 Giám sát chuyên đề xây dựng 
chương trình nông thôn mới 02

6
Phối hợp mở lớp đào tạo - bồi dưỡng 
nghiệp vụ cho đội ngữ cán bộ kiểm 
tra

01

7
Thực hiện các ứng dụng về công 
nghệ thông tin vào công tác kiểm tra, 
giám sát

01

TỔNG CỘNG 100 46

NGƯỜI LẬP BIỂU
(ghi rõ họ, tên, sổ điện thoại liên hệ)

ngày .....tháng.... năm 20..
T/M ỦY BAN KIỀM TRA

(kỷ tên, đóng dấu)



BIẺƯ THỐNG KÊ
KÉT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM v ụ  ĐẺ XÉP LOẠI THI ĐUA ĐÓI VỚI 

ỦY BAN KIỂM TRA CÁC TỈNH ỦY, THÀNH ỦY, ĐANG UY 
TRỰC THUỘC TRUNG ƯƠNG

(Ban hành kềm theo Quỵểt định sổ 747-QĐ/UBKTTW ngày 03/11/2022 
của ủy ban Kiểm tra Trung ương)

Mấu số 2

TT Nội dung Đơn vị 
tính

Sổ liệu
Ghi
chúKế hoạch Thực

hiện
Tỷ lệ% so 

VỚI Kế 
hoach

1 Số liệu tổ chức
Tổng sổ đảng viên

Tổ chức đảng trực thuộc

Số lượng ủy viên UBKTTU

Số lượng công chức Cơ quan UBKTTU

2
Xây dụng chương trình công tác kiểm tra, 
giám sát của UBKT

3 Kiểm tra đảng viên khi có DHVP
- Cấp ủy viên cùng cấp

- Cán bộ diện cấp uỷ cùng cấp quản lý

- Đối tượng khác

4 Kiểm tra tổ chức đảng khi có DHVP
- Trực tiếp

- Cấp dưới

5 Kiếm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiếm tra
- Trực tiếp

- Cấp dưới

6 Kiểm tra việc thi hành kỷ luật trong Đảng

- Trực tiếp

- Cấp dưới

7 Giám sát
- Giám sát thường xuyên

- Giám sát chuyên đề

- Cấp ủy viện cùng cấp

- Cán bộ diện cấp uỷ cùng cấp quản lý

- Đối tượng khác
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8 Thi hành kỷ luật

-Tổ chức

+ Trực tiếp

+ Cấp dưới

- Đảng viên

+ Cấp ủy viên cùng cấp

+ Cán bộ diện cấp ủy cùng cấp quản lý

+ Đối tượng khác

- UBKT xử lý

- Cấp ủy xử lý

9 Giải quyết tố cáo
- Tổ chức đảng:

+ Trực tiếp

+- Cấp dưới

- Đảng viên

+ Cấp ủy viên cùng cấp

+ Cán bộ diện cấp ủy cùng cấp quản lý

- Đổi tượng khác

10 Giải quyết khiếu nại kỷ luật đảng
- Tổ chức đảng:

+ Trực tiếp

+ Cấp dưới

- Đảng viên

+ Cấp ủy viên cùng cấp

+ Cán bộ diện cấp ủy cùng cấp quản lý

+ Đối tượng khác

11 Kiểm tra tài chính đảng
- Cơ quan tài chính cấp ủy cùng cấp

- Cấp ủy cấp dưới trực tiếp

- Cấp ủy cấp dưới cách 1, 2 cấp

12 Tham mưu xây dựng chưoiầg trình công 
tác hàng năm của cấp ủy

13 Thực hiện nhiệm v ụ  cấp ủy giao
- Giúp cấp ủy KT theo Điều 30 Điều lệ Đảng
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+ Số tổ chức đảng

+• Số đảng viên

- Giúp cấp ủy giám sát

+ Số tổ chức đảng cấp dưới

+ Đảng viên

+ Cấp ủy cùng cấp

+ Cán bộ diện cấp ủy quản lý

+ Đối tượng khác

14 Công tác đào tạo bồi dưỡng nghiệp vụ
- Trực tiếp mở lớp (số lớp/ học viên)

- Phối hợp mở lớp (số lớp/ học viên)

Phổi hợp với Trường chính trị tinh mở 1 lớp bồi 
dưỡng nghiệp vụ

15 Thực hiện chế độ thông tin báo cáo

- Báo cáo chuyên đề

- Báo cáo tháng

- Báo cáo quý

-Báo cáo năm

16 Thực hiện các đề tài, sáng chế

17 Viết tin bài đăng trên Tạp chí kiếm tra

18 Tự chấm điểm

Ghi chú: Cán bộ nhập sổ liệu không tự ý sửa biểu; 
Những nội dung không có thông tin, để trống.

NGƯỜI LẬP BIỂU .... , ngày.... tháng.... năm 20...
T/M ỦY BAN KIỂM TRA........

(ký tên, đóng dấu)

>í

Số điện thoại liên hệ:
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PHƯƠNG PHÁP TÍNH ĐIỀM MỘT SÓ CHỈ TIÊU 
ĐẺ XẾP LOẠI THI ĐUA ĐÓI VỚI UBKT CÁC TỈNH ỦY, THÀNH UỶ,

ĐẢNG ỦY TRựC THUỘC TRUNG ƯƠNG

1. Kiểm tra dấu hiệu vi phạm:

- Đảng viên (ít nhất 2 đảng viên) được 14 điểm, cụ thể: cấp uỷ viên cùng cấp 14 điểm; 
cán bộ diện cấp uỷ quản lý 12 điểm; cán bộ cấp dưới 8 điểm.

- Kiểm tra tổ chức đảng được 06 điểm, cụ thể: cấp dưới trực tiếp 06 điểm; cấp dưới cách 
1 cấp 04 điểm; cấp dưới cách 2 cấp 03 điểm.

2. Kiểm tra tổ chức đảng cấp dưới thực hiện nhiệm vụ kiểm tra: 06 điểm, cụ thể: cấp 
dưới trực tiếp 06 điểm; cấp dưới cách 1 cấp 04 điểm.

3. Kiểm tra việc thi hành kỷ luật trong Đảng: 03 điểm, cụ thể: cấp dưới trực tiếp 03 
điểm; cấp dưới cách 1 cấp 02 điểm.

4. Giải quyết tố cáo đối vói tổ chức đảng và đảng viên

4.1. Được điểm tối đa: 06 điểm (không có đơn tố cáo thuộc thẩm quyền của uỷ ban hoặc 
của cấp uỷ cùng cấp đương nhiên đạt điểm tối đa)

4.2. Giải quyết đơn tố cáo đạt 95% đơn thư trở lên, cụ thể:

Tổ chức và đảng viên thuộc cấp ủy quản lý trực tiếp 06 điểm; tổ chức đảng và đảng viên 
cấp dưới 05 điểm.

4.3. Giải quyết đơn tố cáo đạt từ 70% đến 94% đơn thư, cụ thể:

Tổ chức và đảng viên thuộc cấp ủy quản lý trực tiếp 04 điểm; tổ chức đảng và đảng viên 
cấp dưới 03 điểm.

4.4. Giải quyết đơn tố cáo đạt từ 50% đến 69% đơn thư, cụ thể:

Tổ chức và đảng viên thuộc cấp ủy quản lý trực tiếp 03 điểm; tổ chức đảng và đảng viên 
cấp dưới 02 điểm.

4.5. Giải quyết đơn tố cáo đạt dưới 50% đơn thư, không được điểm.

5. Giải quyết khiếu nại về kỷ luật Đảng

5.1. Không có đơn khiếu nại thuộc thẩm quyền của uỷ ban và cấp uỷ cùng cấp được điểm 
tối đa 06 điểm

5.2. Giải quyết đơn thư khiếu nại dứt điểm 95% số đơn thư, cụ thể: Giải quyết đơn thư 
của tổ chức trực tiếp và đảng viên thuộc diện cấp uỷ cùng cấp quản lý: 06 điểm;

6. Giải quyết đơn thư của tổ chức cấp dưới và đảng viên không thuộc diện cấp uỷ 
cùng cấp quản lý: 05 điểm.
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7. Kiểm tra tài chính: 06 điểm. Cơ quan tài chính cấp uỷ cùng cấp 06 điểm (nếu trong 
năm ưỷ ban Kiểm tra Trung ương đã có kế hoạch và thực hiện kiểm tra thì được tính điểm tối 
đa cho đơn vị tránh kiểm tra trùng); cấp uỷ cấp dưới 1 cấp được 04 điểm; cách 2 cấp trở lên 
không tính điểm.

8. Giúp cấp uỷ thực hiện kiểm tra theo Điều 30 Điều lệ Đảng:

Cụ thể: Kiểm tra được 3 cuộc (ít nhất 2 tổ chức và 5 đảng viên) đạt 06 điểm; 2 cuộc (ít 
nhất 1 tổ chức và 3 đảng viên) được 04 điểm; 1 cuộc 02 điểm.

9. Giúp cấp uỷ thực hiện giám sát theo điều 30 Điều lệ Đảng

Cụ thể: Kiểm ứa được 3 cuộc (ít nhất 3 tổ chức và 7 đảng viên) 05 điểm; 2 cuộc (ít nhất 2 
tổ chức và 5 đảng viên) được 04 điểm; 1 cuộc 02 điểm.

10. Kiện toàn uỷ ban kiểm tra, cán bộ cơ quan uỷ ban kiểm tra: 05 điểm.

Đủ số lượng Ưỷ viên Uỷ ban Kiểm tra 01 điểm; đủ biên chế cán bộ, công chức, viên chức 
02 điểm; (nếu thường trực đã đề nghị về biên chế nhưng chưa được cấp có thẩm quyền phê 
chuẩn được điểm tối đa); hoạt động hiệu quả 01 điểm; thực hiện chức năng chỉ đạo, hướng dẫn 
kịp thời, hiệu quả 01 điểm.

11. Đào tạo bồi dưỡng: Cử đủ cán bộ đi học nghiệp vụ kiểm tra do trên triệu tập (hoặc 
cấp trên không triệu tập) được 02 điểm; không cử đủ sổ lượng cán bộ đi học được 01 điểm; 
không cử cán bộ đi học không được tính điểm.



PHỤ LỤC SỐ 02
Biểu mẫu đề nghị tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Kiểm tra của Đảng”

(Ban hành kèm theo Quyết định số 747-QD/UBKTTW, ngày 03/11/2022 
của ủy ban Kiểm tra Trung ương)

ĐẢNG CÔNG SẢN VĨÊT NAM  
ỦY BAN KIỂM TRA ........ , n g à y .....tháng ...... năm ....

DANH SÁCH
Đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương "Vì sự nghiệp kiểm tra của Đảng"

năm.....

TT Họ và tên Năm sinh
Chức vụ, 

đơn vị 
công tác

Quê quán

Số năm, tháng 
công tác kiểm tra 
Đảng (hoặc giữ 

chức vụ chủ chốt)

Nghỉ 
hưu, mất 

sức
Ghi chú

XÁC NHẬN CỦA THƯỜNG TRựC CẤP ỦY T/M UỶ BAN KIẺM TRA
(Ký tên, đóng dấu)





ỦY BAN KIỂM TRA
ĐẢNG CÔNG SẢN VTÊT NAM
............ , n g à y .....thảng ...... năm ....

BẢNG TỔNG HỢP

Kết quả đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương "Vì sự nghiệp kiểm tra của Đảng"
n ăm .....

STT Đối tượng

Tỉnh ủy, Thành ủy, 
Đảng ủy trực thuộc 

Trung ương

Quận ủy, Huyện ủy, 
Thành ủy và tương 

đương

Cấp ủy xã, 
phường, thị trấn 
và tương đương

Tổng số Ghi
chúCán bộ là 

lãnh đạo

Cán bộ 
không là 
lãnh đạo

Cán bộ 
là lãnh 

đạo

Cán bộ 
không là 
lãnh đạo

Cán bộ là 
lãnh đạo

Cán bộ 
không là 
lãnh đạo

A
Cán bộ làm công 
tác Kiểm tra Đảng

1 Cán bộ đang công 
tác

2 Cán bộ đã nghỉ hưu, 
m ất sức

3 Cán bộ đã chuyển 
công tác

B Cán bộ lãnh đạo 
theo 4 chức danh

1
Cán bộ lãnh đạo 
đương chức

2
Cán bộ lãnh đạo đã 
nghỉ hưu

3
Cán bộ lãnh đạo đã 
chuyển công tác

T/ỈYĨ UỶ BAN KIỂM TRA
(kỷ tên, đóng dấu)





TỜ KHAI
Đề nghị xét tặng kỷ niệm chương "Vì sự nghiệp kiểm tra của Đảng"

I. S ơ  YẾU LÝ LỊCH

1. Họ và tên:.............................................................................
2. Sinh ngày, tháng, năm:.......................................................

3. Ngày vào Đ ảng :................................... , ngày chính thức:
4. Quê quán:.............................................................................

5. Chỗ ở hiện n a y :...................................................................
6. Đơn vị công tá c : ..................................................................
7. Ngày vào công tác ngành Kiểm tra Đảng: .......................
8. Đã nghi hưu, nghỉ mất sức:................................................
9. Khen thưởng:.......................................................................
10. Kỷ luật (Đảng, chính quyền, đoàn th ể):..........................

n -  QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC
T ừ thảng, năm  đến 

tháng, năm Đơn vị công tác Chức vụ Thòi gian 
(tính theo tháng) Ghi chú

Tổng số thòi gian làm 
công tác kiểm ưa Đảng 

là
.... năm,.......tháng

Căn cứ quy định của ủ y  ban Kiểm tra Trung ương, tôi tự nhận thấy có đủ điều 
kiện để xét tặng Kỷ niệm chương "Vì sự nghiệp Kiểm tra của Đảng", kính đề nghị cơ 
quan có thẩm quyền xem xét, quyết định.

Tôi xin cam đoan nội dung tự khai trên là đúng sự thật, nếu sai tôi xin chịu hoàn 
toàn trách nhiệm.

Cơ quan quản lý cán bộ xác nhận ........... ngày .... thảng ......năm 20...

Người khai




